
（別紙４）

～ 8年　2月　27日

（対象者数） 2 （回答者数） 2

～ 8年　2月　27日

（対象者数） 2 （回答者数） 2

～ 8年　2月　27日

（対象数） 2 （回答数） 2

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1
・限られた時間の中でも、支援が共有できるように、時間の

確保、共有の仕方を常に検討していきます。

2

・保護者の方の了承を得たうえで、園での様子を共有し、

可能なことは同じ対応がしていけるようにしています。

3

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

・相談支援専門員とも連携し、今後さらに、丁寧に周知して

いき、利用できる制度として知らせていきたいと思います。

・相談しやすい関係作りをしていくことを心がけたいと思い

ます。

2

3

○事業所名

○保護者評価実施期間 8年　1月　19日

○保護者評価有効回答数

8年　1月　19日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日 8年　3月　12日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

○訪問先施設評価有効回答数

○訪問先施設評価実施期間 8年　1月　19日

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

・保育所等訪問支援の制度があることを知らなかったり、どの

ようにして利用するのか分からない方がいらっしゃいました。
・保育所等訪問支援についての周知がまだ足りないと思いま

す。

・療育に直接かかわっている職員が、担当しているので、様々

な支援の仕方を提案できると思います。

・訪問先の園で、楽しく、落ち着いて過ごせるよう、園の先生

方と情報共有をしっかりしていくことを心掛けています。

・訪問先の園だけではなく、使われている事業所等とも連携を

とっていくことができます。

・保護者の了承を得たうえで、情報共有や共通の対応を行って

います。

事業所における自己評価総括表公表


